US}NIOLS



Art. 1

Unter dem Namen "Verein Eden" besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit
Sitz in Hilterfingen. Er ist politisch unabhdngig, konfessionell neutral und wird auf ge-
meinnuUtziger Basis gefuhrt.

Art. 2

Der Verein betreibt Angebote zur Wohn- und Arbeitsintegration von erwachsenen
Mdannern und Frauen mit Suchterkrankungen und psychischen Erkrankungen. Die
Angebote sind in einem Betriebs- und Betreuungskonzept beschrieben und fest-
gelegt.

Art. 3

Die fUr die ErfUllung der Aufgaben des Vereins ndtigen Mittel werden beschafft
durch:

Q) Mitgliederbeitrdge

b) Beitrdge offentlicher und privater Kérperschaften
C) Kliententarife

d) Ertrdge aus Dienstleitungen der Arbeitsintegration
e) andere Zuwendungen

Art. 4

FUr die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdgen.

Art. 5

Mitglieder des Vereins kdnnen Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts, juristische
und natUrliche Personen werden. Uber Aufnahme und Ablehnung von Mitgliedemn
entscheidet der Vorstand. Vorbehalten bleibt der Weiterzug ablehnender Ent-
scheide an die Mitgliederversammlung. Wer sich nicht ausdrUcklich als Mitglied be-
wirbt und bezeichnet, ist Gonner.

Art. 6

Der Austritt aus dem Verein kann jeweils auf Ende des Geschdaftsjahres erfolgen.
Die KUndigung ist schriftlich an den Présidenten / die Prasidentin zu richten. Uber
den Ausschluss von Vereinsmitgliedern entscheidet der Vorstand. Das Mitglied
kann den Ausschlussentscheid an die Mitgliederversammlung weiterziehen.

Art. 7

Der Jahresbeitrag betragt:

- fUr Kollektivmitglieder Fr. 50.-
- fUr Einzelmitglieder Fr. 20.-
Art. 8

Die Organe des Vereins sind:

Q) die Mitgliederversammlung

b) der Vorstand
C) die Revisionsstelle



Art. 9

Die ordentliche Mitgliederversammlung hat in der Regel im zweiten Quartal nach
Abschluss des Vereinsjahres stattzufinden. Ausserordentliche Mitgliederversamm-
lungen werden auf Beschluss des Vorstandes oder auf schriftliches Begehren eines
FUnftels der Mitglieder einberufen. Zur Mitgliederversammlung sind die Mitglieder
unter Angabe der Verhandlungsgegenstdnde mindestens vier Wochen vor der
Versammlung schriftlich einzuladen.

Art. 10
Die ja@hrlich stattfindende ordentliche Mitgliederversammlung hat folgende Befug-
nisse:

Q) Abnahme des Jahresberichtes

b) Abnahme der Jahresrechnung und Décharcheerteilung

C) Festsetzung der Mitgliederbeitradge

d) Wahl des Prasidenten / der Prasidentin und der Ubrigen Vorstandsmitglieder,

sowie Wahl der Kontrollstelle

e)  Anderung der Statuten

f) Beschlussfassung Uber Antradge von Mitgliedern, sofern diese bis Ende
Januar dem Prasidenten / der Prasidentin des Vorstandes zuhanden der
Mitgliederversammlung schriftlich eingereicht worden sind

g) Auflésung des Vereins

Art. 11

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied (auch juristische Personen) eine
Stimme.

VereinsbeschlUsse werden mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglie-
der gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Prasident / die Prasidentin.
Statutendnderungen bedurfen der Zustimmung von zwei Dritteln der abgegebe-
nen Stimmen.

Art. 12

Die Mitgliederversammlung wahlt jahrlich eine Revisionsstelle. Diese hat das
Rechnungswesen des Vereins zu prufen und Uber inren Befund schriftlich an den
Vorstand zuhanden der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten.

Art. 13

Der Vorstand besteht aus mindestens 3 und maximal 9 Mitgliedern.

Die Zusammensetzung muss eine ausgewogene Vertretung der regionalen Fach-
stellen in den Bereichen offentliche Sozialhilfe, Suchtberatung und Psychiatrie
gewadbhrleisten.

Weiter ist eine Vertretung der Mitarbeiter / der Mitarbeiterinnen ohne Stimmrecht
vorzusehen.

Mit Ausnahme des Prasidenten / der Prasidentin konstituiert sich der Vorstand sel-
ber.

Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt vier Jahre. Zweimalige Wiederwahl
ist zul&ssig.

Der Geschdaftsleiter / die Geschdftsleiterin nimmt an den Sitzungen des Vorstandes
teil. Er / sie hat das Antragsrecht.



Art. 14

Der Vorstand ist bei Anwesenheit von mind. der Halfte der Vorstandsmitgliedern
beschlussfahig. VorstandsbeschlUsse werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der/die Pr&sidentin.

Art. 15

Der Vorstand vertritt den Verein nach aussen.

Der Prasident / die Prasidentin und der Sekretar / die Sekretdrin zeichnen kollektiv
ZU zweien.

Art. 14

Dem Vorstand kommen alle Obliegenheiten zu, welche durch die Statuten nicht
andern Organen Ubertragen sind. Er hat insbesondere folgende Aufgaben zu erful-
len:

Q) Vorbereitung der Geschdafte der Mitgliederversammlung

b) Erstellen und genehmigen des Jahresberichts

C) Genehmigen der Jahresrechnung zuhanden der Mitgliederversammlung
d) Vollzug der BeschlUsse der Mitgliederversammlung

e) Beschaffung der erforderlichen Betriebsmittel

f) Abschluss von Leistungsvertrdgen mit dem Kanton

a) Wahl des Geschdaftsleiters / der Geschdaftsleiterin

h) Beschlussfassung Uber nicht budgetierte Aufwendungen

i) Genehmigung des Betriebs- und Betreuungskonzeptes, des Organisations-
reglements, des Hilfsfondreglements und anderer Reglemente

i) Festlegung der Rahmenbedingungen fur Qualitatssicherung und Risikobe-
urteilung

k) Einsetzen von Ausschissen und Kommissionen

Art. 17

Der Verein kann mit der Zustimmung von zwei Dritteln aller Mitglieder aufgeldst
werden. Im Falle einer Auflosung werden Gewinn und Kapital einer anderen, we-
gen Gemeinnutzigkeit oder 6ffentlichem Zweck steuerbefreiten juristischen Person
mit Sitz in der Schweiz, zugewendet.

Diese Statuten wurden mit Beschluss der Mitgliederversammlung vom 30. Mai 2020
angenommen und freten mit diesem Datum in Kraft.
Sie ersetzen die Statuten vom 9. Mai 2017.
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